
W związku z dynamicznym rozwojem naszego przedsiębiorstwa
 poszukujemy pracownika na stanowisko:

                    SPAWACZ
 Do głównych zadań osoby należeć będzie:

• spawanie konstrukcji stalowych metodami MIG/MAG,
• praca z dokumentacją techniczną.
• dbałość o poprawne funkcjonowanie urządzeń. 

Od kandydatów oczekujemy:
• wykształcenie zawodowe,
• doświadczenie zawodowe min 3 lata,
• umiejętność czytania rysunku technicznego,
• umiejętność organizacji pracy na samodzielnym stanowisku,
• umiejętność obsługi narzędzi pomiarowych,
• umiejętność analizowania oraz rozwiązywania powstałych problemów,
• umiejętność pracy w grupie
• kreatywność oraz chęć udoskonalania własnych wiadomości praktycznych oraz 

teoretycznych,
• Dokładność.

Oferujemy:
• stałą pracę w oparciu o umowę o prace w dynamicznie rozwijającej się firmie
• atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejętności, doświadczenia oraz 

wiedzy technicznej,
• praca przy nowoczesnych urządzaniach,
• szkolenia z zakresu spawalnictwa,
• szkolenia z zakresu kontroli jakości,

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV wraz z listem motywacyjnym na adres: 
rekrutacja@zsanatol.com.pl wraz z dołączoną klauzulą:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 
z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(RODO).

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi jedyna na wybrane oferty

Administratorem danych osobowych jest AK ANATOL Anatol Kałasznikow ul. Handlowa 4, 68-200 Zary, NIP 9281556388. Moje 
dane osobowe przetwarzane są w celu rekrutacji przez Administratora. Wiem, że przysługują mi następujące prawa: prawo żądania
dostępu do swoich danych, prawo do ich sprostowania, prawo do usunięcia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo 
do wniesienia sprzeciwu oraz prawo do przenoszenia danych. Więcej informacji na temat przetwarzania danych osobowych, 
znajduje się w Polityce Prywatności Administratora.


